Koleksi

berbuat ata mé beri
perjanjian membawa mak
‘;permuafakatan antara dua pnhak atau le

Sikap suka menepan Janju dan bertanggungj :
' diterapkan dalam diri sebagal seorang penjawat 7
contoh melalui Aku Janji yang telah kita }afazka
perjawatan kita adalah bagi memastikan kita memah
menghayatl matlamat sebenar menjadl seorang p ji
awam. ~

~ Aku Janji adalah suatu kontrak antara penjawat awam dengan,

- majikan. Penjawat awam mesti memahaml menghayati dan

- mematuhi Aku Janji sebagat asas kepada amalan nilai dan etika
dalam perkhsdmatan awam. Sebarang kemgkaran yang ,
dllakukan tindakan tatatemb boleh dikenakan kepada mereka.

Dengan niat yang betul akan menlngkatkan kualm kerjai : ‘
pensyarah, staf profesnonal dan staf sokongan yang lain. Untuk
mengamalkan budaya kerja cemerlang, ia bermula dengan niat
- yang betul, konsep ilmu yang betul, amalan yang betul, dmxlal‘ -
. ‘dan dxtambah dengan amalan roham secara berterusan ‘

'Sebagal pen;a a’t awam manlah m ysama kit 'menghaya

orang, pe}geqa ce&rlang Penilaian diri
dak sama ertlnya atau kurang bermakna

tidak pu s hati ini tldak d‘bendung, ia bole mempengaruh: -
tanggapan pelanggan bahawa jabatan Kerajaan tidak mampu

memenuhi janji yang tela h dibuat. Akabatnya |mej keseluruhanV

, Perkhtdmatan Awam akan ter;ejas

' ,atau menentukap.apa yang ia hendak |;

tertentu. Begitu juga penilaian diri |
; ang lain dengannya etapi agar kltﬁhengun
' ,dm sendln setelah mengetahui kekurangan dalam diri kita
“dan kes:lapan strategi di dalam pekerjaan lakukanlah
penambahbaikan.
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